Datenschutzerklérung

Diese Datenschutzerklarung klart Sie Giber die Art, den Umfang und Zweck
der Verarbeitung von personenbezogenen Daten (nachfolgend kurz
.Daten”) im Rahmen der Erbringung unserer Leistungen sowie innerhalb
unseres Onlineangebotes und der mit ihm verbundenen Webseiten, Funk-
tionen und Inhalte sowie externen Onlineprasenzen, wie z.B. unser Social
Media Profile auf (nachfolgend gemeinsam bezeichnet als , Onlineange-
bot"). Im Hinblick auf die verwendeten Begrifflichkeiten, wie z.B. , Verar-
beitung” oder , Verantwortlicher” verweisen wir auf die Definitionen im
Art. 4 der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Verantwortlicher

Dolfen, Sabine
Dudenstrasse 18

65193 Wiesbaden
Deutschland
s.dolfen@dolfen-hr.com

Arten der verarbeiteten Daten

- Bestandsdaten (z.B., Personen-Stammdaten, Namen oder Adressen).

- Kontaktdaten (z.B., E-Mail, Telefonnummern).

- Inhaltsdaten (z.B., Texteingaben, Fotografien, Videos).

- Nutzungsdaten (z.B., besuchte Webseiten, Interesse an Inhalten, Zugriffs-
zeiten).

- Meta-/Kommunikationsdaten (z.B. Gerate-Informationen, IP-Adressen.

Kategorien betroffener Personen

Besucher und Nutzer des Onlineangebotes (Nachfolgend bezeichnen wir

die betroffenen Personen zusammenfassend auch als , Nutzer”).

Zweck der Verarbeitung

- Zurverfiigungstellung des Onlineangebotes, seiner Funktionen und In-
halte.

- Beantwortung von Kontaktanfragen und Kommunikation mit Nutzern.

- SicherheitsmaBnahmen.

- Reichweitenmessung/Marketing.

Verwendete Begrifflichkeiten Personenbezogene Daten” sind alle Informa-
tionen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare natiirliche Per-
son (im Folgenden ,betroffene Person”) beziehen; als identifizierbar wird
eine natiirliche Person angesehen, die direkt oder indirekt, insbesondere
mittels Zuordnung zu einer Kennung wie einem Namen, zu einer Kennnum-
mer, zu Standortdaten, zu einer Online-Kennung (z.B. Cookie) oder zu einem
oder mehreren besonderen Merkmalen identifiziert werden kann, die Aus-
druck der physischen, physiologischen, genetischen, psychischen, wirtschaft-
lichen, kulturellen oder sozialen Identitat dieser natlirlichen Person sind.

. Verarbeitung” ist jeder mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren
ausgefiihrte Vorgang oder jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhang
mit personenbezogenen Daten. Der Begriff reicht weit und umfasst prak-
tisch jeden Umgang mit Daten.

.Pseudonymisierung” die Verarbeitung personenbezogener Daten in einer
Weise, dass die personenbezogenen Daten ohne Hinzuziehung zusétzlicher
Informationen nicht mehr einer spezifischen betroffenen Person zugeordnet
werden konnen, sofern diese zusatzlichen Informationen gesondert aufbe-
wahrt werden und technischen und organisatorischen MaBnahmen unterlie-
gen, die gewahrleisten, dass die personenbezogenen Daten nicht einer
identifizierten oder identifizierbaren natirlichen Person zugewiesen werden.

.Profiling” jede Art der automatisierten Verarbeitung personenbezogener
Daten, die darin besteht, dass diese personenbezogenen Daten verwendet
werden, um bestimmte personliche Aspekte, die sich auf eine natiirliche
Person beziehen, zu bewerten, insbesondere um Aspekte bezliglich
Arbeitsleistung, wirtschaftliche Lage, Gesundheit, personliche Vorlieben,
Interessen, Zuverlassigkeit, Verhalten, Aufenthaltsort oder Ortswechsel
dieser nattirlichen Person zu analysieren oder vorherzusagen.

Als ,Verantwortlicher” wird die natirliche oder juristische Person, Be-
horde, Einrichtung oder andere Stelle, die allein oder gemeinsam mit an-
deren (iber die Zwecke und Mittel der Verarbeitung von
personenbezogenen Daten entscheidet, bezeichnet.

~Auftragsverarbeiter” eine natiirliche oder juristische Person, Behorde,
Einrichtung oder andere Stelle, die personenbezogene Daten im Auftrag
des Verantwortlichen verarbeitet.

MaBgebliche Rechtsgrundlagen

Nach MaBgabe des Art. 13 DSGVO teilen wir Ihnen die Rechtsgrundlagen

unserer Datenverarbeitungen mit.Fir Nutzer aus dem Geltungsbereich der
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO), d.h. der EU und des EWG gilt, so-
fern die Rechtsgrundlage in der Datenschutzerklarung nicht genannt wird,
Folgendes:

Die Rechtsgrundlage fiir die Einholung von Einwilligungen ist Art. 6 Abs. 1
lit. a und Art. 7 DSGVO;

Die Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung zur Erfiillung unserer Leistungen
und Durchfiihrung vertraglicher MaBnahmen sowie Beantwortung von An-
fragen ist Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO;

Die Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung zur Erfiillung unserer rechtlichen
Verpflichtungen ist Art. 6 Abs. 1 lit. ¢ DSGVO;

Fir den Fall, dass lebenswichtige Interessen der betroffenen Person oder
einer anderen natiirlichen Person eine Verarbeitung personenbezogener
Daten erforderlich machen, dient Art. 6 Abs. 1 lit. d DSGVO als Rechtsgrund-
lage.

Die Rechtsgrundlage fiir die erforderliche Verarbeitung zur Wahrnehmung
einer Aufgabe, die im 6ffentlichen Interesse liegt oder in Ausiibung 6ffent-
licher Gewalt erfolgt, die dem Verantwortlichen tibertragen wurde ist Art.
6 Abs. 1 lit. e DSGVO.

Die Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung zur Wahrung unserer berechtig-
ten Interessen ist Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO.

Die Verarbeitung von Daten zu anderen Zwecken als denen, zu denen sie
erhoben wurden, bestimmt sich nach den Vorgaben des Art 6 Abs. 4
DSGVO.

Die Verarbeitung von besonderen Kategorien von Daten (entsprechend
Art. 9 Abs. 1 DSGVO) bestimmt sich nach den Vorgaben des Art. 9 Abs. 2
DSGVO.

SicherheitsmaBnahmen

Wir treffen nach Mal3gabe der gesetzlichen Vorgabenunter Beriicksichti-
gung des Stands der Technik, der Implementierungskosten und der Art, des
Umfangs, der Umstande und der Zwecke der Verarbeitung sowie der un-
terschiedlichen Eintrittswahrscheinlichkeit und Schwere des Risikos fiir die
Rechte und Freiheiten natiirlicher Personen, geeignete technische und or-
ganisatorische MaBnahmen, um ein dem Risiko angemessenes Schutzni-
veau zu gewahrleisten.

Zu den MaBnahmen gehdren insbesondere die Sicherung der Vertraulich-
keit, Integritdt und Verfligbarkeit von Daten durch Kontrolle des physi-
schen Zugangs zu den Daten, als auch des sie betreffenden Zugriffs, der
Eingabe, Weitergabe, der Sicherung der Verfiigbharkeit und ihrer Trennung.
Des Weiteren haben wir Verfahren eingerichtet, die eine Wahrnehmung
von Betroffenenrechten, Loschung von Daten und Reaktion auf Gefahr-
dung der Daten gewahrleisten. Ferner berlicksichtigen wir den Schutz per-
sonenbezogener Daten bereits bei der Entwicklung, bzw. Auswahl von
Hardware, Software sowie Verfahren, entsprechend dem Prinzip des Da-
tenschutzes durch Technikgestaltung und durch datenschutzfreundliche
Voreinstellungen.

Zusammenarbeit mit Auftragsverarbeitern, gemeinsam Verantwort-
lichen und Dritten

Sofern wir im Rahmen unserer Verarbeitung Daten gegeniber anderen
Personen und Unternehmen (Auftragsverarbeitern, gemeinsam Verant-
wortlichen oder Dritten) offenbaren, sie an diese tibermitteln oder ihnen




sonst Zugriff auf die Daten gewéhren, erfolgt dies nur auf Grundlage einer
gesetzlichen Erlaubnis (z.B. wenn eine Ubermittlung der Daten an Dritte,
wie an Zahlungsdienstleister, zur Vertragserfillung erforderlich ist), Nutzer
eingewilligt haben, eine rechtliche Verpflichtung dies vorsieht oder auf
Grundlage unserer berechtigten Interessen (z.B. beim Einsatz von Beauf-
tragten, Webhostern, etc.). Sofern wir Daten anderen Unternehmen unse-
rer Unternehmensgruppe offenbaren, iibermitteln oder ihnen sonst den
Zugriff gewahren, erfolgt dies insbesondere zu administrativen Zwecken
als berechtigtes Interesse und dariiberhinausgehend auf einer den gesetz-
lichen Vorgaben entsprechenden Grundlage.

Ubermittlungen in Drittlander

Sofern wir Daten in einem Drittland (d.h. auBerhalb der Europaischen
Union (EU), des Européischen Wirtschaftsraums (EWR) oder der Schweizer
Eidgenossenschaft) verarbeiten oder dies im Rahmen der Inanspruch-
nahme von Diensten Dritter oder Offenlegung, bzw. Ubermittlung von
Daten an andere Personen oder Unternehmen geschieht, erfolgt dies nur,
wenn es zur Erfiillung unserer (vor)-vertraglichen Pflichten, auf Grundlage
lhrer Einwilligung, aufgrund einer rechtlichen Verpflichtung oder auf
Grundlage unserer berechtigten Interessen geschieht. Vorbehaltlich ge-
setzlicher oder vertraglicher Erlaubnisse, verarbeiten oder lassen wir die
Daten in einem Drittland nur beim Vorliegen der gesetzlichen Vorausset-
zungen. D.h. die Verarbeitung erfolgt z.B. auf Grundlage besonderer Ga-
rantien, wie der offiziell anerkannten Feststellung eines der EU
entsprechenden Datenschutzniveaus (z.B. fiir die USA durch das , Privacy
Shield") oder Beachtung offiziell anerkannter spezieller vertraglicher Ver-
pflichtungen.

Rechte der betroffenen Personen

Sie haben das Recht, eine Bestatigung dariber zu verlangen, ob betref-
fende Daten verarbeitet werden und auf Auskunft tiber diese Daten sowie
auf weitere Informationen und Kopie der Daten entsprechend den gesetz-
lichen Vorgaben.

Sie haben entsprechend den gesetzlichen Vorgaben das Recht, die Vervoll-
standigung der Sie betreffenden Daten oder die Berichtigung der Sie be-
treffenden unrichtigen Daten zu verlangen.

Sie haben nach Mal3gabe der gesetzlichen Vorgaben das Recht zu verlan-
gen, dass betreffende Daten unverziiglich geldscht werden, bzw. alternativ
nach MaBgabe der gesetzlichen Vorgaben eine Einschrankung der Verar-
beitung der Daten zu verlangen.

Sie haben das Recht zu verlangen, dass die Sie betreffenden Daten, die Sie
uns bereitgestellt haben nach MaBgabe der gesetzlichen Vorgaben zu er-
halten und deren Ubermittlung an andere Verantwortliche zu fordern.

Sie haben ferner nach MaBgabe der gesetzlichen Vorgaben das Recht, eine
Beschwerde bei der zusténdigen Aufsichtsbehdrde einzureichen.
Widerrufsrecht

Sie haben das Recht, erteilte Einwilligungen mit Wirkung fiir die Zukunft
zu widerrufen.

Widerspruchsrecht

Sie konnen der kiinftigen Verarbeitung der Sie betreffenden Daten nach
MaBgabe der gesetzlichen Vorgaben jederzeit widersprechen. Der Wider-
spruch kann insbesondere gegen die Verarbeitung fir Zwecke der Direkt-
werbung erfolgen.

Cookies und Widerspruchsrecht bei Direktwerbung

Als , Cookies" werden kleine Dateien bezeichnet, die auf Rechnern der
Nutzer gespeichert werden. Innerhalb der Cookies kénnen unterschiedli-
che Angaben gespeichert werden. Ein Cookie dient primar dazu, die Anga-
ben zu einem Nutzer (bzw. dem Gerat auf dem das Cookie gespeichert ist)
wahrend oder auch nach seinem Besuch innerhalb eines Onlineangebotes
zu speichern. Als temporére Cookies, bzw. , Session-Cookies” oder , tran-
siente Cookies”, werden Cookies bezeichnet, die geldscht werden, nach-
dem ein Nutzer ein Onlineangebot verlasst und seinen Browser schlieBt. In
einem solchen Cookie kann z.B. der Inhalt eines Warenkorbs in einem On-
lineshop oder ein Login-Status gespeichert werden. Als , permanent” oder
Lpersistent” werden Cookies bezeichnet, die auch nach dem SchlieBen

des Browsers gespeichert bleiben. So kann z.B. der Login-Status gespei-
chert werden, wenn die Nutzer diese nach mehreren Tagen aufsuchen.
Ebenso kdnnen in einem solchen Cookie die Interessen der Nutzer gespei-
chert werden, die firr Reichweitenmessung oder Marketingzwecke verwen-
det werden. Als , Third-Party-Cookie” werden Cookies bezeichnet, die von
anderen Anbietern als dem Verantwortlichen, der das Onlineangebot be-
treibt, angeboten werden (andernfalls, wenn es nur dessen Cookies sind
spricht man von ,First-Party Cookies”).

Wir kénnen temporare und permanente Cookies einsetzen und klaren hie-
riber im Rahmen unserer Datenschutzerklarung auf.

Falls die Nutzer nicht méchten, dass Cookies auf ihrem Rechner gespei-
chert werden, werden sie gebeten die entsprechende Option in den Sys-
temeinstellungen ihres Browsers zu deaktivieren. Gespeicherte Cookies
kénnen in den Systemeinstellungen des Browsers geldscht werden. Der
Ausschluss von Cookies kann zu Funktionseinschrankungen dieses Online-
angebotes fiihren.

Ein genereller Widerspruch gegen den Einsatz der zu Zwecken des Online-
marketing eingesetzten Cookies kann bei einer Vielzahl der Dienste, vor
allem im Fall des Trackings, liber die US-amerikanische Seite

<a

href="http://www.aboutads.info/choices/" >http://www.aboutads.info/cho
ices/</a> oder die EU-Seite <a

href="http://www.youronlinechoices.com/" >http://www.youronlinechoi-
ces.com/</a> erklart werden.

Des Weiteren kann die Speicherung von Cookies mittels deren Abschal-
tung in den Einstellungen des Browsers erreicht werden. Bitte beachten
Sie, dass dann gegebenenfalls nicht alle Funktionen dieses Onlineangebo-
tes genutzt werden konnen.

Léschung von Daten

Die von uns verarbeiteten Daten werden nach MaBgabe der gesetzlichen
Vorgaben geldscht oder in ihrer Verarbeitung eingeschrankt. Sofern nicht
im Rahmen dieser Datenschutzerklarung ausdriicklich angegeben, werden
die bei uns gespeicherten Daten geldscht, sobald sie fiir ihre Zweckbe-
stimmung nicht mehr erforderlich sind und der Léschung keine gesetzli-
chen Aufbewahrungspflichten entgegenstehen.

Sofern die Daten nicht geldscht werden, weil sie fir andere und gesetzlich
zulassige Zwecke erforderlich sind, wird deren Verarbeitung einge-
schrénkt. D.h. die Daten werden gesperrt und nicht fiir andere Zwecke ver-
arbeitet. Das gilt z.B. fir Daten, die aus handels- oder steuerrechtlichen
Griinden aufbewahrt werden miissen.

Anderungen und Aktualisierungen der Datenschutzerklarung

Wir bitten Sie sich regelmaBig tber den Inhalt unserer Datenschutzerkla-
rung zu informieren. Wir passen die Datenschutzerklarung an, sobald die
Anderungen der von uns durchgefiihrten Datenverarbeitungen dies erfor-
derlich machen. Wir informieren Sie, sobald durch die Anderungen eine
Mitwirkungshandlung lhrerseits (z.B. Einwilligung) oder eine sonstige indi-
viduelle Benachrichtigung erforderlich wird.

Datenschutzhinweise im Bewerbungsverfahren

Wir verarbeiten die Bewerberdaten nur zum Zweck und im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens im Einklang mit den gesetzlichen Vorgaben. Die
Verarbeitung der Bewerberdaten erfolgt zur Erfillung unserer (vor)vertrag-
lichen Verpflichtungen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens im Sinne
des Art. 6 Abs. 1 lit. b. DSGVO Art. 6 Abs. 1 lit. . DSGVO sofern die Daten-
verarbeitung z.B. im Rahmen von rechtlichen Verfahren fiir uns erforderlich
wird (in Deutschland gilt zusatzlich § 26 BDSG).

Das Bewerbungsverfahren setzt voraus, dass Bewerber uns die Bewerber-
daten mitteilen. Die notwendigen Bewerberdaten sind, sofern wir ein On-
lineformular anbieten gekennzeichnet, ergeben sich sonst aus den
Stellenbeschreibungen und grundsétzlich gehdren dazu die Angaben zur
Person, Post- und Kontaktadressen und die zur Bewerbung gehdrenden
Unterlagen, wie Anschreiben, Lebenslauf und die Zeugnisse. Daneben kon-
nen uns Bewerber freiwillig zusatzliche Informationen mitteilen.

Mit der Ubermittlung der Bewerbung an uns, erklaren sich die Bewerber
mit der Verarbeitung ihrer Daten zu Zwecken des Bewerbungsverfahrens
entsprechend der in dieser Datenschutzerklarung dargelegten Art und Um-
fang einverstanden.




Soweit im Rahmen des Bewerbungsverfahrens freiwillig besondere Kate-
gorien von personenbezogenen Daten im Sinne des Art. 9 Abs. 1 DSGVO
mitgeteilt werden, erfolgt deren Verarbeitung zusatzlich nach Art. 9 Abs.
2 lit. b DSGVO (z.B. Gesundheitsdaten, wie z.B. Schwerbehinderteneigen-
schaft oder ethnische Herkunft). Soweit im Rahmen des Bewerbungs-
verfahrens besondere Kategorien von personenbezogenen Daten im
Sinne des Art. 9 Abs. 1 DSGVO bei Bewerbern angefragt werden, erfolgt
deren Verarbeitung zusatzlich nach Art. 9 Abs. 2 lit. a DSGVO (z.B. Ge-
sundheitsdaten, wenn diese fiir die Berufsausiibung erforderlich sind).
Sofern zur Verfiigung gestellt, kdnnen uns Bewerber ihre Bewerbungen
mittels eines Onlineformulars auf unserer Website Gibermitteln. Die
Daten werden entsprechend dem Stand der Technik verschliisselt an
uns (ibertragen.

Ferner kdnnen Bewerber uns ihre Bewerbungen via E-Mail Gibermitteln.
Hierbei bitten wir jedoch zu beachten, dass E-Mails grundsatzlich nicht
verschliisselt versendet werden und die Bewerber selbst fiir die Ver-
schliisselung sorgen miissen. Wir kénnen daher fiir den Ubertragungs-
weg der Bewerbung zwischen dem Absender und dem Empfang auf
unserem Server keine Verantwortung iibernehmen und empfehlen daher
eher ein Online-Formular oder den postalischen Versand zu nutzen. Denn
statt der Bewerbung iiber das Online-Formular und E-Mail, steht den Be-
werbern weiterhin die Mdglichkeit zur Verfligung, uns die Bewerbung
auf dem Postweg zuzusenden.

Die von den Bewerbern zur Verfiigung gestellten Daten, kdnnen im Fall
einer erfolgreichen Bewerbung fiir die Zwecke des Beschaftigungsver-
héltnisses von uns weiterverarbeitet werden. Andernfalls, sofern die Be-
werbung auf ein Stellenangebot nicht erfolgreich ist, werden die Daten
der Bewerber geldscht. Die Daten der Bewerber werden ebenfalls ge-
|6scht, wenn eine Bewerbung zuriickgezogen wird, wozu die Bewerber
jederzeit berechtigt sind.

Die Loschung erfolgt, vorbehaltlich eines berechtigten Widerrufs der Be-
werber, nach dem Ablauf eines Zeitraums von sechs Monaten, damit wir
etwaige Anschlussfragen zu der Bewerbung beantworten und unseren
Nachweispflichten aus dem Gleichbehandlungsgesetz geniigen kdnnen.
Rechnungen Uber etwaige Reisekostenerstattung werden entsprechend
den steuerrechtlichen Vorgaben archiviert.

https://datenschutz-generator.de
Erstellt mit Datenschutz-Generator.de von RA Dr. Thomas Schwenke

Wir verwenden Cookies, um die Zugriffe auf unsere Website zu analysie-
ren. AuBerdem geben wir Informationen zu Ihrer Nutzung unserer Web-
site an unsere Partner fiir Analysen weiter. Mehr Informationen zum
Schutz lhrer Daten finden sie in unserer Datenschutzerklarung. OK




